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i Fecha: Febrero                                  i      de

CONTRATO

Contrato ndmero:                  1.330.19.13-3675                  de

CONVENIO

14 de enero de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal lnicial:  CDP  5500006901  de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal lnicial:  RPC  5600102599 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n     Presupuestal:      ITEM     2:      121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1 /1 /01 /10:                                                                                         lcLD/SRIAAMBIENTEYDESAVservicios
prestados/Educaci6nambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE
Proyecto:    P135-102458    FORTALECIMIENTO    DE    LA    GOBERNANZA    Y    LA    EDUCAC16N
AMBIENTAL    PARA   LA   RESTAURAC16N    PROGRESIVA    DE    LA   BIODIVERSIDAD   Y   SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
Eje,  Objetivo,  M;ta y Coinp6nente (especific;r cada uno) del  plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente
LiNEA DE ACC16N: N/A
PROGRAMA:   33 -Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAIVIA: 3300307 - Educaci6n ambiental para la sostenibilidad

.META    DE    RESULTADO:    MR33003    -RECUPERAR   AL    MENOS    9000    HECTAREAS    DE
ECOSISTEMAS   DEGRADADOS   QUE   DERIVE   EN   LA   REVITALIZAC16N   DEL   TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERAC16N DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META       DE       PRODUCTO:       MP3300307013208006-IMPLEMENTAR       UNA       ESTRATEGIA
ANUALMENTE  DE  GOBERNANZA  INTERINSTITUCIONAL  PARA  LA  GEST16N  INTEGRAL  DEL
SECTOR  AMBIENTE  Y  EDUCAC16N  AMBIENTAL  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL
CAUCA DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

. OBJETIVO PRINCIPAL:  Fortalecer la gobernanza y la educaci6n ambiental para la gesti6n integral
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca
OBJETIVOS  ESPEciFICOS:  Forfalecer la  gobernanza  en  el  departamento  del  Valle  del  Cauca  a

i traves de la gesti6n integral del recurso hidrico, el ambiente y [a educaci6n ambiental                     L`
I Elemento  PEP:  P135-102458/1/1/01/10  Realizar  acompafiamiento  integral  profesional,  t6cnico  y

asistencial los procesos de capacitaci6n, apropiaci6n del conocimiento, implementacj6n, seguimiento
y reporte de acciones
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/
Cuenta M.ayo~r: 5507052101



Departamento del Valle eelprifeGobernaci6n

INFORME DE SEGullv]IENTO DE

C6digo: FO-M9-P2-02

Versi6n:02

SUPERVISION - Fecha de Aprobaci6n:  17/06/2019

Pagina: 2 de 8

Opjeto   del   contrato:      PRESTAR   LOS   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GESTION   COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARiA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,  CON  EL FIN
DE   APOYAR        LA    REALIZAC16N    DE    LAS    ACTIVIDADES    ASOCIADAS    AL    PROYECTO
FORTALECIMIENTO    bE    LA    GOBERNANZA    Y    LA    EDUCAC16N    AMBIENTAL    PARA    LA
RESTAURAC16N  PRobRESIVA DE  LA  BIODIVERSIDAD Y SUS  SERVICIOS  ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA

Supervisor: FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ
'

Secretaria qe Ambiente y Desarrollo Sostenible
CC.31525051
TELEFONO: 3155394300

Contratista    ANNGY Ll'ZETH GARCIA GONZALEZ
CC.10101§4016
TELEFONb: 3005547023
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan  de  trabaj.o  preseritado  del  mes  de  FEBRERO  DE  2026;  por  lo  que  se  concluye  que,  las
obligaciones  contractua'les durante  FEBRERO de 2026 fueron  cumplidas a  cabalidad y recibidas a
entera satisfacci6n por 61 Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo
Sostenible.
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Especificaciones,

i     1.  Gestionar la recepci6n,  radicaci6n,  distribuci6n,  archivo
y   custodia   de   la   documentaci6n   relacjonada   con   la
Secretaria,   garantizando   su   adecuada   clasificaci6n   y
manejo conforme a los procedimientos establecidos, en el

• marco del proyecto. 2.  Brindar apoyo en la digitalizaci6n y
sistematizaci6n      de      la      informaci6n      contenida      en

i    documentos fisicos, asegurando su correcta organizaci6n,
(    conservaci6n   y   disponibilidad   para   la   dependencia.   3.

obligaci.nesespecifica!fgo,¥!:cg.:::i.::yd:rgAa#ecifen;eiae:g:.:fi:i:Sot:ttuec#:!
actividades u

contractuales. mediante    la    programaci6n    de    reuniones,    eventos   y.
compromisos,  conforme a  los  lineamientos  impartidos.  4.
Apoyar  la  recopilaci6n,  organizaci6n  y  consolidaci6n  de ,
informaci6n       relacionada       con       los       compromisos
institucionales    derivados    de    ordenanzas    del    sector
ambiente,  para  fines  de  seguimiento  administrativo.     5.
Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
de cumplir con los objetivos fij.ados por el modelo integrado
de planeaci6n y gesti6n MIPG.
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Porcentaje de
cump[imiento.

-ntaje d-6
actividades

especificaciones,
u  obligaciones  especificas  contractuales  de

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
febrero de 2026:
Porcentaje   de   cumplimiento   de    las   especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
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i Sugerencias

transcurrido en la vigencia del contrato de
lo acordado en el mismo.•` -.---- T. .     {T---i -

100%

33.33%
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Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

1.   Gestionar    la    recepci6n,    radicaci6n,    distribuci6n,    archivo    y    custodia    de    la
documentaci6n relacionada con la Secretaria, garantizando su adecuada clasificaci6n
y manejo conforme a [os procedimientos estab[ecidos, en el marco de] proyecto.

•     La  contratista  se  encarg6  de  la  recepci6n,  verificaci6n  y  tfamite  de  las  solicitudes
dirigidas  a  la Secre{aria de Ambiente y Desarrollo  Sostenible de la  Gobernaci6n  del
Valle del Cauca, allegadas por medio de correo electr6nico y via telef6nica, realizando
su debida radicaci6n, registro y seguimiento.
La contratista mantuvo actualizado y baj.o control permanente el Iibro de radicaci6n de
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, asegurando el registro organizado
y oportuno  de  las  solicitudes  presentadas  en  medio  fisico  por ciudadanos  y demas
entidades.
La contratista asumi6 Ia recepci6n, clasificaci6n y gesti6n de la documentaci6n interna
de   la   Secretaria   de   Ambiente   y   Desarrollo   Sostenible,   articulando   el   tfamite
correspondiente para la obtenci6n de la firma de la Secretaria de Despacho.

2.   Brindar apoyo  en  la  digitalizaci6n  y sistematizaci6n  de  la  informaci6n  contenida  en
documentos    fisicos,    asegurando    su    correcta    organizaci6n,    conservaci6n    y
disponibilidad para la dependencia.
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Durante  El  segundo  mes,  la  contratista  dio  continuidad  al  apoyo  brindado  al  equipo

;nccaar:guaeq:edi:I::r:Ps::i:i6enn:i:'f?:icsaAapE:r'r::a::izeacTrd6°nisc:gj:jsT{::i:naa,I,aa:jig:toa#Zoa:!€:
respectivp registro y digitaci6n en los sistemas o formatos establecidos.
En el segundo mes,  Ia contratista efectu6 seguimiento a la radicaci6n,  clasificaci6n y
tramite d6 las solicitudes remitidas a la Secretaria de Ambiente y Desarro[lo Sostenible

3:;a#::i:rcj:rifidc:nd°otr:: c:mr:gtaad::stj%n #aeznadb:#::ads.   de   la   administraci6n
•     Durante el segundo mes, la contratista realiz6 seguimiento y actualizaci6n del cuadro

en Excel !destinado al control de los PQRS ingresados en la Secretaria de Ambiente y

i:;osra:ra°:'jl%n::::enTZ%`:a ;ea, !€faF°bernaci6n   del   Valle   del   Cauca,   asegurando   |a

3.   Apoyar  la  ges[i6n  y  organizaci6n  de  la  agenda  institucional  de  la  Secretaria  de
Ambiente y De±arrol]o Sostenible, mediante la programaci6n de reuniones, eventos y
compromisos, eonforme a [os lineamientos impartidos.

:duii:::tn!ae:j6Teajadr:af::r::°'a:aen3:nt::tj::asd:%rect::ftinufadAmabj:ant:rgyanizeasc:%„:

§§:Si;:n#§;:td:Z:;a:I;:::r;::;:iij[:c:o:itc;:]i;s::a:e|;i::ii;::d:en:te:;°:n%:vs:;:::I:p::;:n::;::;O;;;;;;:d:::n:
a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, verificando la correcta logistica y
articulaci6n con los actores involucrados.
Durante  tel  segundo  mes,   la  contratista  rea[iz6  la  organizaci6n  y  citaci6n  de  las
personas`  que  solicitaron  espacios  como  reuniones  virtuales  y  presenciales  con  la
Secretar{a de Despacho,  confirmando asistencia,  gestionando las convocatorias  por
correo el6ctr6nico y via telef6nica, y asegurando el respectivo control y cumplimiento.

i

4.   Apoyar la recobilaci6n, organizaci6n y consolidaci6n de informaci6n relacionada con
]os compromis:os  instituciona[es derivados de ordenanzas del sector ambiente,  para
fines de seguiThiento administrativo.

•      La  contratis{a  requiri6,  reco[ect6  y consolid6  Ia  informaci6n  enviada  por las  distintas
subsecre^tarias  y  subdirecciones,  relacionada  con  los  compromisos  institucionales
adquiridds   en   el   marco  de   las   ordenanzas  vigentes,   asegurando   su   adecuada

.    ::g::i:tarii:s|;Cr°enat|j:'oyst:agzu::::dnat:. una  matriz  de  control  en  formato  EXcel  Para  la
gesti6n  Of monitoreo  de  los  compromisos  institucionales  de  cada  area,  facilitando  la
sistematizaci6n de la informaci6n, el registro de avances y la verificaci6n peri6dica del
cumplimiento  por  parte  de  las  subsj3cretarias  y subdirecciones  de  la  Secretaria  de

3eps°arrr#es8:t:::biseTbjecretarfas y :ubdirecciones de la secretaria deAmb.ient6
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•      La contra{ista proyect6 y elabor6 los oficios administrativos orien{ados a la verificaci6n,
ty       solicitudes, respuestas y control del cumplimiento de los compromisos asignados a la

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernaci6n del Valle del Cauca.

5.   Seguir  las  directrices  impartidas  por  e]  supervisor  con  e[  fin  de  cumplir  con  los
objetivos fijados por el modelo integrado de planeaci6n y gesti6n MIPG.

•     La  contratista  realizo  de  manera  presencial  acompafiamiento  a  la  Secretaria  de
Despacho de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernaci6n del
Valle del  Cauca en los comit6s directivos,  brindando apoyo logistico y administrativo
para el adecuado desarrollo de las mismas.

•     La contratista asisti6 y particip6 en  las reuniones virtuales  programadas en el  marco
de la gesti6n institucional de la Secretaria de Ambiente y Desarrol[o Sostenible de la
Gobernaci6n del Valle del  Cauca,  asi  como en aquellas solicitadas por la Secretaria
de Despacho, brindando el respectivo acompafiamiento para la adecuada articulaci6n
y coordinaci6n de las actividades.

Seguimiento t6cnico segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n t6cnica se puede agregar.

•     Cumplimiento de las normas t6cnicas aplicab[es:
•     Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de  las  personas  que  conforman  el  equipo  del  contratista  y  exigir su  reemp]azo  en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario:

•     Sugerir las necesidades de cambio o ajuste:                                                                                i
•    Acciones de las partes de los cambios o ajustes:
•     Solicitudes y requerimientos t6cnicos del contratista:
•     Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos t6cnicos del contratista:
•     Necesidad de hacer efectivas las garantias:
•     Documentos y soportes necesarios frente a ]a necesidad de hacer efectiva las garantias

del contrato:

rsE`dulMiENT6,'ADMINlsTRATIvl®"{5."`    '                                                        >     `   I_      .     h           i                                              `£.:,"L`      v     `h    `'.,.fat

Seguimiento administrativo segiln corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

Expediente  electr6nico  o  fisico  del  contrato  completo,  actualizado  y  cumple  con  la
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

® Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
® Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contrataci6n y de los

documentos del proceso: NO APLICA
® Cumplimiento de [as ob]igaciones de[ contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional,  planes  de  contingencia,  normas  ambientales,  y  cualquier  otra  norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: NO APLICA
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Cump[imiento  de  [as obligaciones  del  contratista  en  materia  de  seguridad  social,  salud
ocupaciona],  planes de contingencia, normas ambientales, y cua:.9a4Cgu8e2r5do°748°ynco':p!rnoabtaunrta:/eazuatortze:cj:%tur:t£;.'a59%%?t3r;tjs5:,Leealquier otra  norma aplicablealiz6elpagodelaplanillasdeenerode2025,severific6

su pago, se encuentra(POSITIVA),segdnla afiliado a la EPS (SALUD TOTAL),  Fondo de Pensiones (PORVENIR) y ARLc:lausulasegundadelcontratoyDecretos1273de23dejulio2018y948de

2018.                                            i
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto

I'

Concepto
Fecha Valor ObservacionesValor (Anticipo'avances,pagos)

Valor inicial del contrato $21.000.000 CUOTA 1 ENERO 3.500.000 PAGADA

Valor Adiciones

Ileo

Reajustes

'!So

Actualizaci6n deprecios $0
{

Valor Total del Contrato $21.000.000

Valor pagado

I          $3.500.000I

-

Valor causado que nosehapagado

Ii          $3.5oo.ooo

*

Valor total ejecutado I          $7.o0o.ooo

Valor saldo por ejecutar
i        $14.000.000 \

lntereses moratorios
leoII i
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Seguimiento financiero y contable segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se puede agregar.

•     Seguimiento  de  la  gesti6n  financiera  del  contrato,  incluyendo  el  registro  presupuestal,  Ia
planeaci6n de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:

•     Documentos   necesarios   para  efectuar   los   pagos   al   contratista,   incluyendo   e[   recibo   a
satisfacci6n de los bienes o servicios objeto del contrato:                                        *

•     Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuesta[ de] contrato para efecto de pago y de
liquidaci6n del mismo:

•     Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n del mismo, en los
t6rminos de la ley y del contrato:

•     Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificaci6n del objeto del contrato
cuentan con autorizaci6n y se encuentran justificados t6cnica, presupuestal y juridicamente:

•     Tramites   para   la   liquidaci6n   de[   contrato   y   entrega   de   los   documentos   soporte   que
correspondan para efectuarla:

•     Costo de actividades por entregables:

DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entregable 1 :
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3:
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

S

VALOR TOTAL

S

.ut§1E`9-t!+!^ffiiE`N±:gil:qBLgi'6:6*:$4f.:`.iassj¥,i-;*£~iea3:„';.*;+\g::;¢ifeit,d'`;;ifex`{£;£`§:='J'*#;;SRE;k3`.t`'zvyfiseq}T£:is€bi`f`*`¥:a,'S*~a
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EI  contratista  ha  cumplido  con  el  pago  de  los  aportes  legales  de  salud,  pensi6n  y ARL,  segdn  lo
establecido en las clausulas segunda, s6ptima y novena del complemento del contrato y el arficulo
18  de la Ley 1122  de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993,  Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1  del Decreto No.1082 de 2015, segdn la Ley 80 de 1993,
Ley  190  de  1995,  Ley 617  de  2000,  Ley 821  de  2003,  Ley  1150  de 2007 y  Ley  1474 de 2011,  el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o   prohibici6n   para   estar   contratado;   el   contratista   no   genera   relaci6n   laboral   alguna   con   el
Departamento segt]n el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
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NO Aplica

NO aplica

F=aTpr6ximo inforhle             16               de    marzo                             i  dT~-~2;;6in       i

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

16                               dias del mes de                  febrero                  de

SUPERVISOR


